ANNEXE 1

	


	Commission centrale de gestion des emplois

pour l'enseignement préscolaire et

primaire officiel subventionné, ordinaire et spécial
Secrétariat de la Commission
	Commission centrale de gestion des emplois

A l’attention de Mme Christelle GAUSSIN, Secrétaire

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 1 E 136.1

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles


	Votre lettre du :

Vos références :
	
	Nos références :

Annexes :

E-mail :
	1 E 136.1/

ccfondamental.officiel@cfwb.be


	Votre correspondant :

Tél :


	Service de la Gestion des Emplois

02/451 64 85




Objet : Information à la Commission centrale de Gestion des Emplois de la non-reconduction automatique d’une réaffectation

Pouvoir organisateur (1)  :………………………………………………………………………………………….
Etablissement (1)  :…………………………………………………………………………………………………….

Concerne (1) : 
Nom, prénom :……………………………………………………………………………………………………

Matricule :…………………………………………………………………………………………………………….

Adresse :…………………………………………………………………………………………………….

Désignation dans la fonction de :……………………………………………………………………………….

	Cadre 1 (2)
Le membre du personnel réaffecté remplit les conditions pour bénéficier d’une nomination dans sa nouvelle fonction et il n’a pas utilisé la faculté qui lui était offerte de répondre positivement à une offre de nomination lancée par le pouvoir organisateur où il a été réaffecté.

	Cadre 2  (2)
Le membre du personnel ne souscrit ni ne respecte les obligations reprises aux articles 6 et 15 du Décret du 6 juin 1994 fixant le statut des membres du personnel subsidié de l’enseignement officiel subventionné.

	Cadre 3(3) 

En cas de faute grave.



	OBSERVATIONS :



	Date et signature du représentant du PO


	Date et signature du membre du personnel


ANNEXE 1 BIS – DOCUMENT A REMPLIR PAR LE POUVOIR ORGANISATEUR

	Commission centrale de gestion des emplois

de l’enseignement fondamental

officiel subventionné

Secrétariat de la Commission
	Commission centrale de gestion des emplois

A l’attention de Mme Christelle GAUSSIN, Secrétaire

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 1 E 136.1

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles


	Votre lettre du :

Vos références :
	
	Nos références :

Annexes :

E-mail :
	1E136.1/

ccfondamental.officiel@cfwb.be


	Votre correspondant :

Tél :

Fax :


	Service de gestion des emplois 

02/413.27.60

02/413.29.25


Objet : 
Demande de fin de reconduction de commun accord 



Information à la Commission centrale de gestion des emplois




Annexe à adresser par le pouvoir organisateur

Pouvoir organisateur
 : ………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………….
Etablissement2 : ………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
Concerne2 : 
Nom, prénom : …………………………………………………………………………………………………

Matricule : ……………………………………………………………………………………………………..

Adresse : …………………………………………………………………………………………………………

Désignation dans la fonction de : ………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………

	Par la présente, le pouvoir organisateur demande la fin de la reconduction de la réaffectation pour autant que le membre du personnel concerné ait lui aussi introduit pareille demande.



	OBSERVATIONS :



	Date et signature du représentant du PO




ANNEXE 1 TER- DOCUMENT A REMPLIR PAR LE MEMBRE DU PERSONNEL

	Commission centrale de gestion des emplois

de l’enseignement fondamental

officiel subventionné

Secrétariat de la Commission
	Commission centrale de gestion des emplois

A l’attention de Mme Christelle GAUSSIN, Secrétaire

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 1 E 136.1

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles


	Votre lettre du :

Vos références :
	
	Nos références :

Annexes :

E-mail :
	1E136.1/

ccfondamental.officiel@cfwb.be


	Votre correspondant :

Tél :

Fax :


	Service de gestion des emplois 

02/413.27.60

02/413.29.25


Objet : 
Demande de fin de reconduction de commun accord



Information à la Commission centrale de gestion des emplois




Annexe à adresser par le membre du personnel

Pouvoir organisateur
 : ………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………….
Etablissement2 : ………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………..
Concerne2 : 

Nom, prénom : …………………………………………………………………………………………………

Matricule : ………………………………………………………………………………………………………

Adresse : ………………………………………………………………………………………………………

Désignation dans la fonction de : ……………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………

	Par la présente, le membre du personnel demande la fin de la reconduction de la réaffectation pour autant que le pouvoir organisateur concerné ait lui aussi introduit pareille demande.



	OBSERVATIONS :



	Date et signature du membre du personnel




ANNEXE 2

	


	Commission centrale de gestion des emplois

pour l'enseignement préscolaire et

primaire officiel subventionné, ordinaire et spécial
Secrétariat de la Commission
	Commission centrale de gestion des emplois

A l’attention de Mme Christelle GAUSSIN, Secrétaire

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 1 E 136.1

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles


	Votre lettre du :

Vos références :
	
	Nos références :

Annexes :

E-mail :
	1 E 136.1/

ccfondamental.officiel@cfwb.be


	Votre correspondant :

Tél :


	Service de la Gestion des Emplois

02/451 64 85




Objet : Demande de fin de reconduction moyennant l’accord de la Commission centrale de Gestion des Emplois - Document à introduire par le pouvoir organisateur.
Pouvoir organisateur(1) : ……………………………………………………………………………………………..
Etablissement (1) : ……………………………………………………………………………………………………..

FASE : …………………………………………………………………………………………………………………

Concerne (1) :

Nom, prénom : ………………………………………………………………………………………………………..

Matricule : …………………………………………………………………………………………………………….

Adresse : ……………………………………………………………………………………………………………..

Désignation dans la fonction de : ………………………………………………………………………………………………………………………..

	Je soussigné                                                                                                                                                       , mandaté par le pouvoir organisateur 

demande qu’il soit mis fin à la reconduction de la réaffectation de la personne susnommée 

avec l’accord de la Commission centrale de gestion des emplois.

(remplir obligatoirement le cadre motifs).

	MOTIF :

	Date et signature du représentant du PO


	Visa du membre du personnel




ANNEXE 3

	


	Commission centrale de gestion des emplois

pour l'enseignement préscolaire et

primaire officiel subventionné, ordinaire et spécial
Secrétariat de la Commission
	Commission centrale de gestion des emplois

A l’attention de Mme Christelle GAUSSIN, Secrétaire

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 1 E 136.1

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles


	Votre lettre du :

Vos références :
	
	Nos références :

Annexes :

E-mail :
	1 E 136.1/

ccfondamental.officiel@cfwb.be


	Votre correspondant :

Tél :


	Service de la Gestion des Emplois

02/451 64 85




Objet : Demande de fin de reconduction moyennant l’accord de la Commission centrale de gestion des emplois – Document à introduire par le membre du personnel.
Nom, prénom (1) :………………………………………………………………………………………………..

Matricule : ………………………………………………………………………………………………………..
Adresse : …………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………..
Désignation :

· fonction : …………………………………………………………………………………………………..

· établissement : ……………………………………………………………………………………………..

	Je soussigné                                                                                                                                                            demande qu’il soit mis fin à la reconduction de ma réaffectation  

avec l’accord de la Commission centrale de gestion des emplois.

(remplir obligatoirement le cadre motifs).

	MOTIFS :



	Visa du représentant du PO


	Date et signature du membre du personnel




(1) Compléter en lettres majuscules.





(2) Barrer les cadres inutiles.


(3) La signature du membre du personnel n’est pas exigée.


� Pour être recevable, la demande de non-reconduction de commun accord doit être établie et adressée séparément à la Commission centrale compétente par chacune des parties, respectivement au moyen de l’annexe 1BIS pour le pouvoir organisateur et au moyen de l’annexe 1TER pour le membre du personnel. Cette information doit être adressée au plus tard le dernier jour de l’année scolaire précédent la reconduction.


� A compléter en lettres majuscules.


� Pour être recevable, la demande de non-reconduction de commun accord doit être établie et adressée séparément à la Commission centrale compétente par chacune des parties, respectivement au moyen de l’annexe 1BIS pour le pouvoir organisateur et au moyen de l’annexe 1TER pour le membre du personnel.


� A compléter en lettres majuscules.


(1) Compléter en lettres majuscules





(1) Compléter en lettres majuscules
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